
・420 社以上導入のほめ育ノウハウがすべて入手
・粗利 90％の事業部が構築できる
・ほめ合うアプリで不労所得＆ストックビジネス
・海外 TEDに出る具体的指南を受けられる　

ほめ育企業ライセンス

メリット

がすべて入手

不労所得＆ストックビジネス

・双方の理念とビジョンをお互いが共鳴している
・利益を追求し、社会貢献を具体的に行動している
・講師トレーニングに予算をしっかり計上する
・３年で粗利１億円以上の事業部を目指す

条   件

ほめ育を御社に導入しませんか？
人財を育成し、利益につながるほめ育企業ライセンス取得のご案内です

1企業につき３名以上の
シニアコンサルタントを
輩出してください

WEBでほめ育の基礎を学ぶ
・マルチタスク・自分ほめ

・毎月グループコンサル　
・メール無制限

1. 動画で学ぶ
2. 教材テキストで学ぶ
3. ほめ育ツールを学ぶ

STEP１ STEP2 STEP3
ほめ育を利益につなげる方法

を学ぶ

ほめ育のビジョン

神メモオンラインサロンで学ぶ

について９０日間学びます

人を成長させるためには、上司や経営者が成長しなければならないのです。ただ、【基準】
に弱い日本。ほめる基準、叱る基準が今まで皆無でした。アメリカや世界の様々な企業に
導入されている【ほめ育マネジメント】
考え方だけでなく、やり方、そしてツールを活用した "仕組み "があるのです。抽象度が高
い "ほめる "を具体性、継続性をもって、そして楽しく学べる内容です。
ほめ育を導入した企業の業績が次々に過去最高になっているのが、他の企業研修との圧倒
的な違いです。

ライセンス取得の流れ

（全てのツールはダウンロード可能です）

（税別）

（税別）

費用 初期費用　    350 万円 /  1 企業
  月　額                9 万円～

※オプション

<一業種一社 >

自社リストからの契約は 10％

ほめ育グループからの
紹介契約は 35％

ライセンス取得費用 ロイヤリティ

株式会社 スパイラルアップ
〒542-0082 大阪市中央区島之内1-13-28-1F

https://spiral-up.jpH Pinfo@spiral-up.jp 
お申し込み・お問い合わせは
Mail

（３年以内）

世界中・日本中の企業
10000 社以上にほめ育導入
※整骨院 5000 社など

ほめ育コンサルタント 100 名
（各２０社以上）

海外 TED３回目登壇（世界初）


